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Nr. crt./ Activitati, rezultate si performante Punctaj Autoevaluarea Inspector Comisia de Comisia de
criterii maxim cadrului scolar evaluare contestatii
didactic
1. Activitati complexe cu valoare instructiv-educativa 90 p
a. Rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor, 10p
1. materializate in progresul copiilor pe domenii de dezvoltare,
Activitati inregistrate n Fisa de apreciere a progresului copilului prescolar
complexe inainte de intrarea in clasa pregititoare, ca o confirmare a parcurgerii
cu Valoa:re coerente si cu consecventi a curriculumului pentru educatie timpurie
Instructiv- in vigoare si a atingerii obiectivelor/elementelor de competenta
egdou;ativﬁ mentionate in acesta, rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor

materializate in progresul elevilor la clasa, respectiv rezultate
deosebite in activitati specifice de consiliere psihopedagogica si de
management al vietii personale si al carierei in scopul imbunatatirii
performantelor scolare, de reducere a abandonului scolar si de crestere
a frecventei elevilor la cursuri, in activitatile de facilitare a procesului
de incluziune gcolara si in remedierea limbajului si comunicarii cu
impact in integrarea scolara si sociald a copilului
e a.l. rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor materializate
in progresul elevilor la clasa — 5p
Progresul elevilor la clasa : intre 60.00% — 85.00% din numarul
elevilor — (0,50 p/an)-2,5 p
Progresul elevilor la clasa :intre 85.00% — 100% din numarul
elevilor — (1 p/an)-5p
e a.2. rezultate ale elevilor la clasa — 5p (subcriteriu specific pentru
personalul didactic de conducere, indrumare si control incadrat pe
specialitati care NU fac obiectul testarilor/examenelor nationale sau
care in perioada evaluatd nu a avut in incadrare clase terminale )
Procent promovare la clasa : intre 60.00% — 85.00% — (0,50
p/an)-2,5p
Procent promovare la clasa :intre 85.00% — 100% — (1 p/an)-5p
e a.3.rezultate ale elevilor la testari si examene nationale de sfarsit de
ciclu —6p
Procent de promovare la testari/examene nationale :intre 60.00% —
85.00% (0,60 p/an)-3p
Procent de promovare la testari/examene nationale — intre 85.00% —
100% — (1,20 p/an)-6p
e ad. rezultate deosebite 1In activititi specifice de consiliere
psihopedagogica si de management al vietii personale si al carierei




Nr. crt./ Activitati, rezultate si performante Punctaj Autoevaluarea Inspector Comisia de Comisia de
criterii maxim cadrului scolar evaluare contestatii
didactic
in scopul imbunatatirii performantelor scolare, de reducere a
abandonului scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri-4p
e ab. rezultate deosebite in activitati specifice de consiliere
psihopedagogica si de management al vietii personale si al carierei
in scopul Tmbundtatirii performantelor scolare, In activitati de
facilitare a procesului de incluziune scolard si in remediarea
limbajului si comunicarii cu impact in integrarea scolara si sociald a
copilului—4p
Notda 1:
e pentru anii scolari in care candidatul a avut in incadrare clase
care au sustinut testdri/examene nationale se vor lua in calcul
rezultatele obtinute la testari/examene nationale;
e pentru ceilalti ani scolari se vor lua n calcul rezultatele elevilor
la clasi la disciplina respectiva.
Nota 2: punctajele se pot cumula, 1n limita maxima de 10 p.
Documente justificative, dupd caz:
e 0 singurd adeverintd din care sa rezulte progresul elevilor la
clasd pentru fiecare an din perioada evaluatd, eliberatd de
director, pe baza datelor statistice de la nivelul unitdtii de
invatamant;
e 0 singurd adeverinta din care si rezulte promovarea la clasad/la
testdri si examene nationale, eliberatd de director pe baza
datelor statistice de la nivelul unitatii de invatamant.
b. ) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor din categorii 12p

dezavantajate (prescolari sau elevi cu cerinte educationale speciale din
invatdimantul special, integrati In invatamantul de masa, copii din familii
monoparentale, copii in plasament, copii crescuti de rude, copii din
comunitati sdrace/comunitati izolate, parinti plecati in strainatate, copii
scolarizati la domiciliu sau n spital, copii cu HIV etc.);
3 p/an (pentru rezultatele obtinute in pregitirea elevilor care se
incadreaza in cel putin una dintre categoriile dezavantajate
mentionate)

Notd 1: Se acorda punctaj numai pentru elevii din clasele la care a fost
ncadrat cadrul didactic.
Notda 2: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 12 p.




Nr. crt./ Activitati, rezultate si performante Punctaj Autoevaluarea Inspector Comisia de Comisia de
criterii maxim cadrului scolar evaluare contestatii
didactic
Documente justificative - copii diplome conform cu originalul,
adeverinta
c.) Initierea si/sau aplicarea la grupa/ clasa a unor metode, procedee si 10p

tehnici de abordare a predarii-invatarii-evaludrii inovative, preluate din
cercetarea educationald de profil, promovate in cadrul unor proiecte cu
finantare externa (inclusiv schimburi de experienta sau mobilitati) a unor
proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de invatdmant
superior de profil sau organizatii neguvernamentale cu experientd
relevantd in domeniu) si/sau promovate de M.E.C. la nivel national, prin
scrisori  metodice, respectiv. in activitatea de consiliere
psihopedagogicd/de interventie logopedica a unor metode, procedee si
tehnici inovative;

c.1. initierea/aplicarea la clasa a unor procedee si tehnici de abordare a
predarii-invatarii-evaluarii inovative insusite in urma participarii in
cadrul unor proiecte cu finantare externa

e  Aplicare/initiere proiect- S5p/activitate

e schimb de experienta-5p/ activitate
c.2. initierea/aplicarea la clasa unor metode, procedee si tehnici de
abordare a predarii-invatarii-evaluarii inovative insusite in urma
participarii in cadrul unor proiecte promovate de M.E.C. la nivel
national

e  Aplicare/initiere proiect- 4p/activitate

e schimb de experienta-4p/ activitate
¢.3. aplicarea unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-
invatarii-evaluarii inovative insusite in urma participarii in cadrul unor
proiecte la nivel judetean

e  Aplicare/initiere proiect- 3p/activitate

e comisie metodica — 2 p/ activitate

e cerc pedagogic — 3p/ activitate

e schimb de experientd-3p/ activitate

Documente justificative: adeverinte din care sd rezulte initierea,
aplicarea metodelor, procedeelor si tehnicilor de abordare a predarii-
invatarii-evaluarii inovative 1n cadrul unor lectii demonstrative sustinute
in comisia metodicd/ cercul pedagogic, eliberate de unitatea de
invatdmant (in adeverintd se va preciza denumirea proiectului, titlul




Nr. crt./
criterii

Activitati, rezultate si performante

Punctaj
maxim

Autoevaluarea
cadrului
didactic

Inspector
scolar

Comisia de
evaluare

Comisia de
Contestatii

activitatii/lectiei sutinute, copie de pe procesul-verbal al comisiei
metodice/cercului pedagogic).

Noti I: Pentru activitatile/lectiile demonstrative sustinute de cadrul
didactic In cadrul cercului pedagogic, adeveringele eliberate de unitatea
de invatamant vor fi avizate de inspectorul scolar de specialitate

Notd 2: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 10 p.

d. Performante dovedite in pregétirea prescolarilor si elevilor distinsi la
concursuri de profil, materializate prin obtinerea premiilor I, IL, III,
mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale la etapa
judeteand/interjudeteand/nationald/internationala, incluse Th programul
de activitati si in calendarul inspectoratului scolar/M.E.C. si/sau
pregatirea loturilor olimpice de elevi;

25p

performante la nivel judetean
Locul I -1 p.

Locul I1 - 0,50 p.

Locul 111 -0,25p
Mentiuni-0,25 p.

25p

performante la nivel interjudetean
Locul I -1 p.

Locul I1 - 0,50 p.

Locul 111 -0,25p
Mentiuni-0,25

2p

performante la nivel national/international
Locul I - 0,25 p.

Locul Il - 0,25 p.

Locul 111 -0,25p
Mentiuni-0,25 p.

Documente justificative: copii - diplome conform cu originalul, cu
precizarea numelui cadrului didactic care a pregatit elevul (in cazul in




Nr. crt./ Activitati, rezultate si performante Punctaj Autoevaluarea Inspector Comisia de Comisia de
criterii maxim cadrului scolar evaluare contestatii
didactic

care pe diploma nu este precizat numele profesorului coordonator, este

necesara certificarea de catre directorul unitatii de invatamant).

Nota: Punctajele se pot cumula in limita maximd de 7 puncte.

e. Rezultate deosebite obtinute in centrele de excelentd, in centrele de

resurse pentru educatie si dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru

educatie timpurie, certificate de inspectorul de specialitate/organizatia 10p

coordonatoare si/sau rezultate deosebite obtinute cu elevii cu cerinte
educationale speciale si/sau tulburari de invatare, certificate de directorul
unitatii de invatamant/inspectorul de specialitate sau directorul Centrului
Judetean de Resurse si Asistentd Educationala;
e.l. rezultatele deosebite obtinute in centrele de excelenta certificate de
inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare — (2 p/an)

si/sau
e.2. rezultate deosebite obtinute cu elevii cu cerinte educationale speciale
si/sau tulburari de invatare, certificate de directorul unitatii de
invatdmant/inspectorul de specialitate sau directorul Centrului Judetean
de Resurse si Asistentd Educationalad — (1 p/an)
Documente justificative:

e documente din care s reiasd rezultatele deosebite obtinute Tn
centrele de excelentd (diplome, adeverinte);

e documente din care sa reiasa rezultatele deosebite obtinute,
certificate de directorul unitatii de invatamant sau avizate de
directorul Centrului Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala;

Notd : punctajele se pot cumula, in limita maxima de 10 p.




Nr. crt./
criterii

Activitati, rezultate si performante

Punctaj
maxim

Autoevaluarea
cadrului
didactic

Inspector
scolar

Comisia de
evaluare

Comisia de
Contestatii

f. Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare
la olimpiadele si concursurile de profil, etapele pe sector, judetene,
interjudetene, nationale si internationale incluse in programul de
activitati si In calendarul inspectoratului scolar/M.E.C.;
e presedinte/ vicepresedinte/membru al comisiei de organizare
/ evaluare olimpiada/concurs international - 3 p/ activitate
e presedinte/ vicepresedinte/membru al comisiei de organizare
/ evaluare olimpiada/concurs national - 2 p/ activitate
e presedinte/ vicepresedinte/membru al comisiei de organizare
/ evaluare concurs interjudetean - 1 p/ activitate
e presedinte/ vicepresedinte/membru al comisiei de organizare
/ evaluare olimpiada/concurs judetean — 0,5 p/ activitate
e asistent -0,25 p/ activitate
Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 8 p.

Documente justificative: adeverinte/decizii eliberate de Inspectoratul
Scolar sau scoala organizatoare /copie decizie conform cu originalul de
constituire a comisiei

8p

g. Implicare in activitatea de tratare diferentiata a prescolarilor/elevilor
din grupele/clasele cu regim simultan/alternative educationale si/sau in
implementarea activitatilor de invatare remediala

g.1. implicarea Tn activitate de tratare diferentiata la clasele cu regim
simultan — 2 p/an

g.2. implicarea in activitate de tratare diferentiatd la clasele din
alternativele educationale 2 p/an

g.3. implicarea in implementarea programelor activitatilor de
invatare remediald. — 2 p/an

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 12p.
Documente justificative: adeverinte si/sau alte documente justificative

conform cu originalul din care si reiasd implicarea in activitatea de
tratare diferentiata, activitatilor de invatare remediald

h. Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si
aprobate la nivel local/judetean/interjudetean/national/international (in
domenii precum: educatie parentald, educatie ecologica, educatie pentru




Nr. crt./
criterii

Activitati, rezultate si performante

Punctaj
maxim

Autoevaluarea
cadrului
didactic

Inspector
scolar

Comisia de
evaluare

Comisia de
Contestatii

sanatate, educatie financiara, educatie emotionala, educatie incluziva,
educatie remediald — inclusiv prin elaborarea si operationalizarea
planurilor individualizate de invatare, educatie interculturala, invatare
cooperativa, educatie pentru miscare etc.) si/sau implicarea in
implementarea programului ,,Scoald dupa scoala” ca activitate
neremunerata, respectiv a programului ,,A doua sansa”
h.1. proiecte educationale inovatoare recunoscute si aprobate la

nivel:

e international — 6 p/proiect

e national — 5 p/proiect

e interjudetean — 4 p/proiect

e  judetean — 3 p/proiect

e local -2 p/proiect

h.2. implicarea in implementarea programului “Scoala dupa scoald”
ca activitate nerenumerata sau ,,A doua sansa” — 2 p/an

Nota: punctajele se pot cumula, Tn limita maxima de 10 p.

Documente justificative: adeverinta si/sau alte documente justificative
conform cu originalul




Nr. crt./
criterii

Activitati, rezultate si performante

Punctaj
maxim

Autoevaluarea
cadrului
didactic

Inspector
scolar

Comisia de
evaluare

Comisia de
Contestatii

i. Participarea, n calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale
scolare aprobate de M.E.C., sau la traducerea de manuale scolare din
limba romana intr-o limba a minoritatii nationale, care are invatamant cu
predare in limba maternd, sau la conceperea unor resurse educationale
deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studiu, oferite gratuit
pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale
educationale de calitate;

i.1. Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de M.E.C.-

9p
1.2.Autor/coautor un proiect de manual scolar OMEN 5645/2017 -9 p

i.3.Traducerea de manuale scolare din limba romana intr-o limba a
minoritatii nationale -6 p

i.4.Elaborarea de auxiliare curriculare-8 p

i.5.Resursd educationald publicatd in format electronic pe platforme
educationbale destinate elevilor/mijloace de invatdmant -4 p

Obs. La punctul 1.i), in situatia in care punctajele acordate la
subcriteriile i.1) —i.6) este mai mare de 11 puncte, se acordd punctajul
maxim de 11 puncte

Documente justificative: adeverinta eliberatd de MEC /ISJ sau copii
certificate conform cu originalul de pe documentele elaborate la nivel

national, cu mentionarea numelui cadrului didactic

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maximad de 11 p

1lp

Total criteriul 1

Np

2. Criteriul privind performantele deosebite in inovarea didactici/management educational

40 puncte




Nr. crt./
criterii

Activitati, rezultate si performante

Punctaj
maxim

Autoevaluarea
cadrului
didactic

Inspector
scolar

Comisia de
evaluare

Comisia de
Contestatii

a. Contributia la implementarea reformei curriculare la nivel national,
prin elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare,
regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetari in domeniu la
nivel national;
1 p/programe scolare

1 p/programe pentru optionale noi

1 p/regulamente

1 p/metodologii
0,50/proceduri
0,50/Studii/cercetari in domeniu

Notdi: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 5 p

Documente justificative: adeverinta eliberatda de MEC /ISJ sau copii
certificate conform cu originalul de pe documentele elaborate la nivel
national, cu mentionarea numelui cadrului didactic

3D

b. Elaborarea/participare la elaborarea de programe scolare (inclusiv
cele pentru discipline optionale noi), regulamente, metodologii,
proceduri, studii/cercetari iIn domeniu(la nivel judetean si local;

Documente justificative: adeverinta eliberatd de 1SJ/ la nivelul
unitatii de Tnvatamant sau copii certificate conform cu originalul de pe
documentele elaborate la nivel judetean/local, cu mentionarea numelui
cadrului didactic

c. Elaborarea/participare la elaborarea de indrumatoare/ghiduri
metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar sau de
M.E.C., articole in reviste/publicatii de specialitate, inregistrate cu
ISBN/ISSN;

3 p Indrumatoare/ghiduri metodice

1 p-suporturi de curs avizate

1 p -articole/publicatii de specialitate

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 5 p .
Documente justificative: copii conform cu originalul de pe ghid, articol,
adeverinte pentru certificarea elabordrii suportului de curs avizat

10



Nr. crt./
criterii

Activitati, rezultate si performante

Punctaj
maxim

Autoevaluarea
cadrului
didactic

Inspector
scolar

Comisia de
evaluare

Comisia de
Contestatii

d. Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in
specialitate, platforme e-learning pentru sustinerea progresului scolar,
avizate de M.E.C.

2p -Softuri educationale in specialitate

2 p-Platforme e-learning

Notd: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 4 p

Documente justificative: adeverinte si alte documente justificatie
conform cu originalul/DVD/CD care sa contind softul educational

4p

e. Activitatea de mentorat, de formator in formarea continua a
personalului din Invatdmant, activitatea sustinuta in cadrul cercurilor
pedagogice in vederea promovarii accesului la o educatic de calitate
pentru toti (se puncteaza programele de formare si mentorat care raspund
cerintei)

el. activitate de formator in formarea continud in vederea promovarii
accesului la o educatie de calitate pentru toti — 2,5 p/curs de formare
e.2. activitate de mentorat in vederea promovarii accesului la o
educatie de calitate pentru toti — 2,5 p
e.3. activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in
vederea promovarii accesului la o educatie de calitate pentru toti — 2,5 p
/ activitate

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 5 p.

Documente justificative: adeverinte si / sau alte documente
justificative conform cu originalul

f. Activitate in cadrul comisiilor de etica, comisii paritare/de dialog
social, comisii de evaluare si asigurare a calitatii in educatie, comisii de
sanatate si securitate in muncd, comisii PSI si situatii de urgenta,
activitate in calitate de membru Tn comisiile de ocupare a posturilor
didactice vacante la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, activitatea
de coordonator al centrului judetean de asistentd psihopedagogica
(CJAP)/centru logopedic interscolar (CLI), activitate in organismele de
conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale

11



Nr. crt./ Activitati, rezultate si performante Punctaj Autoevaluarea Inspector Comisia de Comisia de
criterii maxim cadrului scolar evaluare contestatii
didactic

reprezentative la nivel de sector de activitate invatimant

preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de

sector de activitate invatamant preuniversitar, precum si in cadrul

asociatiilor  profesionale ale cadrelor didactice la  nivel
local/judetean/national/international

2 p-activitate Tn cadrul comisiilor

1 p- activitatea de coordonator al centrului judetean de asistenta

psihopedagogica (CJAP)/centru logopedic interscolar (CLI)

1 p-activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 4 p

Documente justificative: adeverinte / copii decizii conform cu

originalul

g. Activitate de metodist, membru Tn consiliul consultativ de 4p

specialitate de la nivelul inspectoratului scolar, coordonator de cerc

pedagogic, certificatd, dupa caz de inspectorul de specialitate si de

inspectorul scolar general sau de director;

2 p-metodist

1p-membru in consiliul consultativ la nivelul ISJ

1p- coordonator de cerc pedagogic
Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 4 p

Documente justificative: adeverinte eliberate de ISJ Mures/decizie

10p

h. Activitatea desfasurati, la solicitarea M.E.C., in cadrul Comisiei
Nationale de Specialitate, a unor comisii tehnice/grupuri de lucru
pentru elaborarea unor acte normative/administrative, sau al unor
comisii de evaluare constituite la nivel national/al M.E.C., 1in calitate
de reprezentant desemnat de catre comisiile nationale de organizare si
desfasurare a examenelor nationale, activitatea de evaluator de
manuale scolare/auxiliare didactice/mijloace de Invatdmant/resurse
educationale deschise/portofolii pentru Corpul National de Experti in
Managementul Educational;

12



Nr. crt./ Activitati, rezultate si performante Punctaj Autoevaluarea Inspector Comisia de Comisia de
criterii maxim cadrului scolar evaluare contestatii
didactic

Activitate de membru:

e in cadrul Comisiei Nationale de Specialitate, a unor comisii
tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative/administrative — 3 p/activitate

e in calitate de reprezentant desemnat de catre comisiile nationale
de organizare si desfasurare a examenelor nationale (delegat
MEC) - 3 p/activitate

e in calitate de evaluator manuale scolare — 2p/activitate

e in calitate de evaluator auxiliare didactice - 2p/activitate

e in calitate de evaluator mijloace de invatamant — 2p/activitate

e in calitate de evaluator de resurse educationale deschise —
2plactivitate

e in calitate de evaluator portofolii pentru Corpul National de
Experti in Management Educational — 2p/activitate

Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 10 p.
Documente justificative: adeverinte / copie decizie conform cu
originalul
ip
i. Participarea cu comunicari la simpozioane, conferinte zonale,
judetene, nationale si/sau internationale, cursuri de
perfectionare in domeniu sau in management educational,
dovedite prin documente oficiale ale manifestarii si care
demonstreaza performantele deosebite ale cadrului didactic n
inovarea didactica;
05p
participarea cu comunicari la simpozioane, conferinte zonale
05p
participarea cu comunicari la simpozioane judetene
Notdi: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 1 p
Documente justificative: adeverinte / certificate/ diplome conform cu
originalul
40 p

Total criteriul 2

13



Nr. crt./ Activitati, rezultate si performante Punctaj Autoevaluarea Inspector Comisia de Comisia de
criterii maxim cadrului scolar evaluare contestatii
didactic

3. Activititi extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu finantare europ
transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare)/ programe de formare profesionali-15

puncte

eana nerambursabili: ERAMUS +, POSDRU, POCU,

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de formare
profesionald;

a.l.Implementare/coordonare proiecte/programe de formare
profesionala

a.2. Participare la proiecte/programe de formare profesionala

Obs. La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la
subcriteriile a.1) — a.2) este mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul
maxim de 5 puncte

Nota: Punctajele pentru a.1 se pot cumula, in limitd maximd de 5 puncte;
Punctajele pentru a.2 se pot cumula, in limita maximd de 3 puncte.
Punctajele acumulate pentru a.1 si a.2 nu pot depdsi 5 puncte

Documente justificative:

e adeverinta si/sau alte documente conform cu originalul din care sa
reiasd denumirea proiectului, categoria de proiect (finantat,
nefinantat), calitatea de initiator si /sau participant;

e adeverinta si/sau alte documente conform cu originalul din care sa
reiasd denumirea programului de formare, tipul de program
(acreditat, avizat), calitatea de initiator si /sau participant.

5p
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Nr. crt./
criterii

Activitati, rezultate si performante

Punctaj
maxim

Autoevaluarea
cadrului
didactic

Inspector
scolar

Comisia de
evaluare

Comisia de
Contestatii

b) Implementare/coordonare/participare la  proiecte  zonale,
judetene, nationale sau internationale care vizeazd domeniul
activitatilor extrascolare si care sunt relevante din perspectiva
prevenirii si combaterii abandonului scolar si a parasirii timpurii
a gcolii sau pentru dezvoltarea personala a prescolarilor/elevilor
profesionala:

b.1. implementare/coordonare proiecte— maximum 5 puncte;
la nivel international — 5 p/proiect

la nivel national — 4 p/proiect

la nivel interjudetean — 3 p/proiect

la nivel judetean — 2,5 p/proiect

la nivel local — 1 p/proiect

b.2. participare la proiecte — maximum 3 puncte;
e lanivel international — 3 p/proiect
e lanivel national — 2,5 p/proiect
e lanivel interjudetean — 2 p/proiect
e lanivel judetean — 1,50 p/proiect
e lanivel local — 1 p/proiect

Nota: Punctajele pentru b.1 se pot cumula, in limitd maximd de 5 puncte;,
Punctajele pentru b.2 se pot cumula, in limita maxima de 3 puncte.
Punctajele acumulate pentru b.1 si b.2 nu pot depdsi 5 puncte

3D

C.) Participare la activititi de voluntariat, inclusiv participarea la
activitatile din cadrul Strategiei Nationale de actiune comunitara,

it oA

artistic/programe/modelare/roboticd, performante dovedite in pregétirea
elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.;

c.1. activitati de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din
cadrul Strategiei nationale de actiune comunitara — 1p/activitate

c.2. indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activitati in
domeniul artistic/

programare/modelare/robotica — 1p/activitate

c.3. perfomante dovedite 1n pregatirea elevilor la concursuri cultural-
artistice, tehnico-stiintifice si sportive — 1p/activitate
Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 3 p
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Nr. crt./ Activitati, rezultate si performante Punctaj Autoevaluarea Inspector Comisia de Comisia de
criterii maxim cadrului scolar evaluare contestatii
didactic
Documente justificative: adeverinte, copii diplome conform cu
originalul cu mentionarea numelui cadrului didactic indrumator etc.
d.) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienta cu alte 2p
unitati de Invatamant, retele sau proiecte interscolare;
> initiere — 1 p/ schimb de experienta
> organizare — 1 p/ schimb de experientad
> participare — 1 p/ schimb de experienta
Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 2 p
Documente justificative: adeverinta eliberata de institutia implicatd in
schimbul de experienta si / sau alte documente justificative conform cu
originalul.
Total criteriul 3 15p
4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala 5 p
4. a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare 2p
Criteriul europeand nerambursabild (Erasmus +, POSDRU, POCU,
privind Transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare) de alte finantari
contributia extrabugetare pentru unitatea de invatdmant, centre de documentare
la ’ si informare, laboratoare etc., avand ca efect cresterea calitatii
dezvoltarea activitatii institutionale si a procesului de predare-invitare-evaluare,
DR Tncadrarea Tn bugetul alocat, calculat conform formulei de finantare;
institutio- . N . ’
L’ a.l. atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare
nala europeand nerambursabild (Erasmus+, POSDRU, POCU,
5p transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare) — 1 p/proiect

a.2. atragerea de finantari extrabugetare pentru unitatea de
invatimant, centre de documentare si informare, laboratoare etc. — 1
p/proiect
Nota: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 2.

Documente justificative: adeverinte, alte documente justificative
conform cu originalul
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Nr. crt./
criterii

Activitati, rezultate si performante

Punctaj
maxim

Autoevaluarea
cadrului
didactic

Inspector
scolar

Comisia de
evaluare

Comisia de
Contestatii

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotérii spatiilor unitatii
de invatamant, a mijloacelor de invatamant si a altor resurse
educationale, conform nevoilor comunititii scolare (beneficiari ai
educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de
dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala:

b.1. dotarea spatiilor unitétii de invitdmant —1 p/activitate

b.2. mijloace de invatimant si alte resurse educationale—
1 p/activitate
Documente justificative: adeverinta /documente justificative
certificate de directorul unitatii de invatamant

2p

c) Participare si implicare in activitatea comisiilor si consiliilor la nivel
de unitate/institutie/local/judetean/national, precum si/sau in realizarea
de parteneriate institutionale in concordantid cu nevoile comunitatii
scolare si cu tintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii
sociale si dezvoltarii durabile, inclusiv in calitate de observator
c.1. participare si implicare in comisii si consilii la nivel:
e national — 1 p/activitate
e judetean — 0,75 p/activitate
e local - 0,50 p/activitate
e unitate, institutie — 0,25 p/activitate
c.2. realizarea de parteneriate institutionale — 1 p / parteneriat
Documente justificative: adeverinta si / sau documente justificative
certificate de directorul unititii de invatamant

Total criteriul 4

5p

Total
150 puncte

150 p

150 p

Data:

Comisia de evaluare:  prof.

NOTA: Prezenta fisd a fost avizatd in cadrul Comisiei Paritare din data de 06.03.2020

Punctaj acordat de Comisia de evaluare:




NOTA (extras din PROCEDURA OPERATIONALA privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic de predare, de conducere, indrumare
si control, Sesiunea 2020)
1. Dosarul cuprinde documentele prevazute la art. 9 alin. (2) din metodologie, numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opis. Documentele din dosar nu se
introduc n folii de plastic, nu se leaga cu spirala, se va folosi un biblioraft.
Dosarul cuprinde:
a) Opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnatura sa si a conducerii unitatii de invatamant, in care sunt consemnate
documentele existente, cu precizarea paginilor aferente;
b) cererea-tip, elaborata de inspectoratul scolar, in care candidatul isi precizeaza optiunea, conform Anexei din procedura.
c) adeverintd/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati;
d) adeverinta de vechime;
e) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care candideaza, cu punctajul completat la
rubrica (auto)evaluare, semnata si stampilata de conducerea unitatii.
f) raportul de activitate, pentru perioada evaluata, ce trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sa contina trimiteri explicite la
documentele justificative din dosar;
g) declaratia pe propria raspundere, prin care se confirma ca documentele depuse la dosar apartin candidatului si ca prin acestea sunt certificate activitatile desfasurate,
conform Anexei din procedura.
h) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de inspectoratul scolar, la categoria de
personal didactic la care candideaza, certificate ,,conform cu originalul” de catre conducerea unitatii de invatamant la care candidatul depune dosarul.
2.Pe prima coperti a dosarului, vor fi inscrise urmitoarele informatii:
- numele, initiala tatdlui si prenumele candidatului, cu majuscule;
- unitatea de Invatamant;
- postul didactic/catedra pe care este Tncadrat;
- categoria de personal pentru care candideaza.
3. Candidatul are obligatia:
a) sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in
numerotarea paginilor(sa organizeze piesele precizand, pe eticheta corespunzatoare fiecarei anexe, numarul criteriului si al subcriteriului)
b) Documentele justificative depuse la dosar care nu respectd conditia mai sus mentionata nu vor fi luate in considerare in vederea evaluarii si punctarii iar
n cazul in care in dosarele candidatilor existda documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza, conform art. 9, pct. 3 din metodologie.
¢) Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.
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